
大学生创新创业训练计划项目及推荐年会作品评审标准 

一、评价指标 

1.学术论文 

评审项目 权重 评审内容 

1.选题 15% 选题有理论意义和实际应用价值。 

2.规范性 

结构 15% 
条理清晰，层次分明；结构严谨，逻辑性强；文字通顺，

图文规范。 

内容 25% 

思路清晰，论点明确，论据充分；方法新颖，恰当；实验

方案合理，数据科学完整；对问题有独到的分析和见解；

查阅了一定数量文献资料，对有关问题的研究状况有很好

的了解。 

3.创新性 30% 
是否在某一学科领域有新发现、新观点或对解决实际问题

有新方法、新途径。 

4.研究价值 15% 
对专业技术问题和社会发展问题有重大改进和政策建议；

有较明显的学术价值、技术价值、经济价值。 

2.改革成果项目 

评审项目 权重 评审内容 

1.选题 10% 
选题有理论意义和实际应用价值；紧扣学科理论热点，具

有前瞻性。  

2.自主性 10% 
团队成员分工合理，自主设计研究方案，研究思路，完成

实验、解决实际问题。 

3.创新性 30% 
学生创新性思维，自主学习能力，实践能力，团队合作能

力和科研方法等素质的培养成效显著。 

4.过程完整性 20% 
研究立题，报告，数据及资料完整；研究设计，实施过程

完整。 

5.成果 20% 

有明显的成果形式：论文，实物、软件、服务平台等。有

其他参赛获奖等。对专业技术问题和社会发展问题有重大

改进和政策建议；有较强实用价值。 

6.展示效果 10% 主题突出，内容简洁，图文规范效果好。 

3.创业推介项目 



评审项目 权重 评审内容 

1.创新性 40% 

突出原始创意的价值，不鼓励模仿。在销售、研发、生产、物

流、信息、人力、管理等方面有突破和创新。鼓励项目与高校

科技成果转移转化相结合。 

2.团队情况 30% 

考察管理团队各成员的教育和工作背景、价值观念、擅长领域，

成员的分工和业务互补情况；公司的组织构架、人员配置安排

是否科学；创业顾问，主要投资人和持股情况；战略合作企业

及其与本项目的关系，团队是否具有实现这种突破的具体方案

和可能的资源基础。 

3.商业性/

公益性 
25% 

在商业模式方面，强调设计的完整性与可行性，完整地描述商

业模式，评测其盈利能力推导过程的合理性。在机会识别与利

用、竞争与合作、技术基础、产品或服务设计、资金及人员需

求、现行法律法规限制等方面具有可行性。在调查研究方面，

考察行业调查研究程度，项目市场、技术等调查工作是否形成

一手资料，不鼓励文献调查，强调田野调查和实际操作检验。 

4.带动就业

前景 

5% 
综合考察项目发展战略和规模扩张策略的合理性和可行性，预

判项目可能带动社会就业的能力。 

 

二、评分标准 

优秀 100-85 分，良好 85-70 分，一般 70-55 分，差 55-0 分。 
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